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PROGRAM

SRODA, 7 XII 2011

10.00-10.10

10.10 — 10.40
CzZESC |

10.40-11.30
11.30-12.00
12.00-13.30

13.30-14.30

14.30-16.00

16.00-16.30

16.30-18.00

18.30 - 20.00

20.00

ﬁ KAPITAL LUDZKI

Otwarcie szkolenia i prezentacja projektu Porozumienie Karpackie , Karpaty
Naszym Domem” aktywnym partnerem dialogu obywatelskiego

Prezentacja uczestnikdw oraz programu szkolenia

Mocne strony, pewnosc siebie - jak je wzmacniaé i wykorzystywac¢?

Okreslenie osobistych kompetencji w pracy zawodowej
Przerwa kawowa

Co to znaczy liderka? Poznanie swoich zasobdéw. Diagnoza swoich mocnych
stron oraz tego, jak je wykorzystac

Obiad

Poznanie wtasnej sity. Jak zdobywac i okazywac site?
Planowanie i zarzagdzanie czasem swoim i innych

Przerwa kawowa

Harmonijne okreslanie celdw
Zapobieganie wypaleniu zawodowemu. Umiejetnos¢ regeneracji

Kolacja

Nocleg
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CZWARTEK, 8 XI1 2011

czesé

9.00-11.30
11.30-12.00
12.00-13.30

13.30-14.30

14.30-16.00
16.00-16.30

16.30-18.00

18.30 - 20.00

20.00

Sztuka prezentacji i wypowiadania sie

Zasady dobrej prezentacji. Pierwsze wrazenie sukcesem liderki
Przerwa kawowa

Jak méwi¢ aby by¢ stuchanym i rozumianym
Jak komunikuje siebie - méj obraz siebie i ja w oczach innych

Obiad
Sztuka radzenia sobie ze stresem podczas wystgpien
Przerwa kawowa

Jak budowad wtasny styl komunikacji. Wptyw stylu komunikacji na
funkcjonowanie w grupie

Kolacja

Nocleg

PIATEK, 9 XII 2011

czesc€

9.00-10.00
10.00-11.30

11.30-12.00

12.00-13.30

13.30-14.30
14.30-16.00

16.00 - 16.30
16.30-18.00

18.30 - 20.00

ﬁ KAPITAL LUDZKI

Inicjowanie spotecznej aktywnosci lokalnej
Prawa i obowigzki obywatelskie

Liderka NGO jako menadzer i wizjoner

Jak motywowac innych i kierowa¢ nimi w projekcie. Motywowanie
pracownikéw i wolontariuszy

Przerwa kawowa

Budowanie zespotu i rozwigzywanie konfliktéw w zespole
Radzenie sobie z negatywnymi emocjami w czasie sytuacji konfliktowych. Style
rozwigzywania konfliktow

Obiad

Kim jest liderka dla innych. Rola rozwoju osobistego i zawodowego w byciu
dobra liderka

Przerwa kawowa

Jak zachecad obywateli do aktywnych dziatart na swoim terenie. Co obywatel
moze, a co powinien

Kolacja
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